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Pruzkum stavu lidskych zdroju

* Vysledek projektu TACR TB9500MV004 Metodika
vyhodnocovani lidskych zdroju v oblasti prostorovych informaci

e Zalozen na dotaznikovém setreni, které provadela spolecnost
ppm factum research, s. r. 0. (10. 8. az 26. 9. 2016)
— spravci a poskytovatelé dat (zejm. Ustr. a Uzemni organy statni spravy)
osobni dotazovani — strukturovany dotaznik pro terénni Setritele
— prijemci dat
on-line dotaznik
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Vysledky dotazovani

e Spravci a poskytovatelé dat:
— 181 kontaktu
— 170 vyplnénych dotazniku

* Prijemci dat:
— 1040+ kontaktu

— 608 vyplnénych dotazniku
z toho 528 ze Statniho pozemkového ufadu (SPU)




Skupiny respondentu

* Odpovedi pred analyzou rozdéleny do podobnych skupin
e Kritéria pro shlukovani:

— ,,pribuznost” Cinnosti organizaci

— velikost shluku

* Vysledek: 16 skupin, ve skupiné 6 az 39 respondentu
(vyjimkou je SPU s 531 respondenty, tj. > % viech respondent(l)

e Skupiny nejsou dostatecne veliké pro jednoznacné zavéry
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Skupiny respondentu

Skupina HEE Skupina HEIECt
P respondentu P respondentu
Cesky bansky urad (CBU) 22 Ministerstvo Ziv. prostfedi (MZP) 13
Cesky statisticky dfad (CSU) 13 Statni pozemkovy GFad (SPU) 531
Cesky GFad zeméméficky a ; Univerzity (Univ.) 12
katastralni (CUZK) Urady prace (UP) 16
Krajské urady (KU) 28 Ufad pro zastupovani statu ve 55
vécech majetkovych (UZSVM)
Ministerstvo dopravy (MD) 15
Ostatni Ustredni organy statni
Ministerstva - ostatni (MOst.) 39 spravy (OstUst¥) 7
Méstské Grady (MU) 8 Ostatni (Ost.) 10
Ministerstvo vnitra (MV) 27 Neuvedeno (Neuv.) 6
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O3 Typ Vasi organizace

1

0,00

m Statni nebo jiny organ verejné spravy
na celostatni urovni

m Statni nebo jiny organ verejné spravy
na regionalni drovni

= Statni nebo jiny organ verejné spravy
na lokalni drovni

= Statni podnik

m Soukroma pravnicka osoba
m VVyzkumna instituce
m \/zdélavaci instituce
m Jiny typ organizace

= Nevi, neodpovédél
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O4 Jaké je Vase funkcni zarazeni

0,04

0,00

= \/ys$Si management
= Stredni management

= NizSi management

m Odborné zarazeni

= Nevi, neodpovéedél
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P1 Vite co se skryva pod pojmem "prostorova informace"
a "prostorova data"?

0,00

-

m Ano, vim to velmi dobre

= Ano, ale pfilis dobre to nevim

m Pojem jsem slysel, ale pfilis nevim,
co se pod nim skryva

m Ne, viibec tento pojem nezndm

= Nevi, neodpovédél




WWW.gIS.ZCu.cZ

Kg\geomatika

P1 (bez SPU) Vite co se skryva pod pojmem "prostorova
informace" a "prostorova data"?

0,03 0,01

—207

m Ano, vim to velmi dobre

= Ano, ale pfrilis dobre to nevim

= Pojem jsem slysel, ale prilis nevim,
co se pod nim skryva

m Ne, vibec tento pojem nezndm

= Nevi, neodpovédél
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P3 (bez SPU) Jste informovan/a o probihajici realizaci
Akcniho planu Strategie rozvoje infrastruktury pro
prostorové informace v Ceské republice do roku 20207?

0,01

® Ano, jsem dobre informovan
= Ano, ale jsem pouze Castecné
informovan

m Ne, viibec nejsem informovan

= Nevi, neodpovédél
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P4 (bez SPU) Jste sezndmen/a s vlddou schvalenymi
dokumenty Akéniho planu Geoinfostrategie?

= Ano, jsem dobre seznamen/a

= Ano, ale jsem pouze castecné
sezhamen/a

m Ne, viibec nejsem sezndmen/a

0,00 = Nevi, neodpovédél
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P5 (bez SPU) Jsou pro Vas osobné tyto dokumenty ¢itelné a
srozumitelné?

= Rozhodné ano

= SpiSe ano

= SpiSe ne “
m Rozhodné ne

= Nevi, neodpovédél

0,00
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P6 (bez SPU) Jsou tyto dokumenty aplikovatelné a
pouzitelné pro rozvoj IT/GIT (informacni technologie /
Geoinformacni technologie) ve Vasi instituci?

= Rozhodné ano
= SpiSe ano

= SpiSe ne

m Rozhodné ne

= Nevi, neodpovédél

W




Otazka P5 P6

Odpovéd CUzZK KU MU MZP Univ. CUZK KU MU MZP Univ.
Rozhodné ano 0,00 0,18 0,25 0,00 0,17 0,17 0,14 0,00 0,08 0,50
Spise ano 0,83 0,54 050 0,31 0,50 0,17 0,50 0,50 0,31 0,33
Spise ne 0,17 0,14 0,00 0,31 0,25 0,67 0,18 0,13 0,23 0,08
Rozhodné ne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,04 0,00 0,00 0,00

Nevi, neodpov. 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00 000 0,23 0,00 0,00

P5 Srozumitelnost dokumentt Akcniho planu GeolnfoStrategie
P6 Pouzitelnost dokumentu Akéniho planu GeolnfoStrategie
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Q1 (bez SPU) Jakou Ulohu maji prostorové informace a
prostorova data ve Vasi organizaci?

0,04
N

0,02 "

m Jsou nedilnou soucasti hlavni
¢innosti Vasi organizace

m Jsou pro ¢innost Vasi organizace
obcas zapotrebi

m Prostorové informace (Pl) a
prostorova data potrebujeme jen
velice sporadicky

= Pl a prostorova data pro ¢innost
Vasi organizace nejsou potreba

= Nevi, neodpovédél




Odpovédi na P1

. Ano,vim Ano,ale Pojem Ne, vlibec Nevi,
Odpovédi na Q1 N . . . .
to velmi prilis dobre jsem @ tento pojem neodpo- 2
dobre to nevim  slysel neznam védél
Jsou nedilnou soucasti hlavni cinnosti
" . 187 97 76 29 2 391
Vasi organizace
Jsou pro cinnost Vasi organizace obcas
" 70 48 58 6 0 182
zapotrebi
Prostorové informace a prost. data
v . : . 5 9 13 0 0 27
potrebujeme jen velice sporadicky
Prostorové informace a prost. data pro
v. " . . " 0 5 4 1 0 10
cinnost Vasi organizace nejsou potreba
Nevi, neodpovédél 2 7 61 97 1 168
2 264 166 212 133 3 778

P1 —Znalost pojmu ,prostorova informace” a ,,prostorova data“
Q1 - Uloha prostorovych informaci a prostorovych dat
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Q4 _1 (bez SPU) Jaka je vade hlavni pracovni pozice?

m Programator

0,02

= Spravce informacnich a
komunikacnich technologii
= Systémovy inzenyr

= Projektant informacnich a
komunikacénich systém

m Spravce operacniho systému

m Analytik informacnich a ) 7TN f
komunikacnich technologii

m \/yvojovy pracovnik systém
vypocetni techniky

m Operator informacnich a
komunikacnich technologii

= Nic z vySe uvedeného
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Q7 Je pro Vasi pracovni pozici nutné
pracovat s konkrétnim informacnim
systémem na urovni:

0,000,10 0,20 0,30 0,40 0,50 0,60 0,70 0,80
Vyvoje aspravy IS [ 0,12
Pofizovani a spravy dat I 0,26
UZivatele IS N 0,67
Pasivniho prijemce vystupli a analyz IS N 0,28

Nic z vySe uvedeného [ 0,09




Pasivniho

Vyvoje a Porizovani Uzivatele Nic z vysSe
Odpovéd na Q7 yv’ j |z' vani 2V prijemce vystupu ez vy
spravy IS a spravy dat IS , uved.
a analyz IS
Vyvoje a spravy IS 0,12 0,09 0,08 0,05 0,00
PoFizovani .
orizovani a spravy 0.26 0.17 0,09 0,00
dat
Uzivatele IS 0,67 0,15 0,00
Pasivniho bii
:inswnlo o pruetnce 0.28 0,00
vystupu a analyz IS
Ni -
icz vys:e 0.09
uvedeného

Q7 — Na jaké urovni je pro Vasi pracovni pozici nutné pracovat s konkrétnim informacnim systémem?
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V1 (bez SPU) Jaké vzdélani je pozadovano pro
systematizované misto, které zastavate?

0,02__ 0,01
N

= EQF8 (Ph.D.)
m EQF7 (Ing., Mgr.)
= EQF6 (Bc., VOS)
)
= EQF4 (uplné stredni)

m Jiné

= Nevi, neodpoveédél
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V2 Je podle Vaseho nazoru pozadavek na vzdeélani
primereny?

0,00

= Ano
m Ne

= Nevi, neodpovéedél
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V8 (bez SPU) Je v rdmci stanoveného systematizovaného
mista pozadovano dalsi vzdélavani?
0,02

® Ano
m Ne

Nevi, neodpovédél
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V19 (bez SPU) Existuje ve Vasi organizaci koncepce rozvoje
lidskych zdroju v oblasti prostorovych informaci a
prostorovych dat?

0,40

m Ano
m Ne

Nevim

Odpovidali pouze respondenti ze skupiny , poskytovatelG dat“ (286, resp. 186 bez SPU)
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do 29 let
= 30-44 let
m 45-59 |et = =

m 60 let a vice
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D2 (bez SPU) Jak dlouho pracujete na dané pozici

0,01

Méné nez 1 rok
m 1-5 et
m 5-10 let
m Vice nez 10 let

= Nevi, neodpovéedél




Zavery

e Zastupci profesnich organizaci v podstateé neovlivnili vysledky

e VetsSina respondentu pracuje na odbornych pracovnich
pozicich, na nichz primo resi agendu instituci

* Pouze asi jedna Ctvrtina respondentu pracuje na manazerské
POziCi

* Vice nez dvé tretiny respondentu jsou pracovnici s vice nez
pétiletou zkusenosti na dané pracovni pozici




Zavery

* Pojmy , prostorova informace” a ,,prostorova data“ nezna
pomerné velka cast respondentu a to i presto, ze se
s prostorovymi informacemi a daty se pri své pracovni Cinnosti
s velkou pravdéepodobnosti setkavaji

* Prekvapivé je celkové hodnoceni dokumentu Akéniho planu
GeolnfoStrategie, které ma za rozhodné citelné a srozumitelné
pouze kazdy tricaty respondent




Zavery

o Ctyfi z péti respondent( uvadi, Ze na jejich pracovnim misté je
pozadovano dalsi vzdéelavani

* Jen desetina respondentu odpovédéla kladné na otazku
existence koncepce rozvoje lidskych zdroju v jejich organizaci




,GIS tady nemame.
Radi bychom ho méli.”

(poznamka jednoho z respondentu)
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DEKUJI ZA POZORNOST

Projekt TB9500MV004 Metodika vyhodnocovani lidskych zdroju
v oblasti prostorovych informaci byl feden s finanéni podporou TA CR.
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