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1. Udaje o pracovnim misté

Predseda Ceského Ufadu zeméméfického a katastralniho, jako vedouci spravniho ufadu,
pfislusny podle § 5 odst. 1 zakona &. 195/2026 Sb., o pravnich pomérech statnich
zaméstnancu v ministerstvech a jinych spravnich Gfadech (zakon o statnich zaméstnancich)
(dale jen ,zakon o statnich zaméstnancich®), vyhlasuje vybérové fizeni na pracovni misto
Metodik/metodiéka bezpeénosti v odboru informatiky v Ceském Gfadu zeméméfickém a

katastralnim, s mistem vykonu prace v Praze.

Na pracovnim misté je stanoven obor specializace 28.Informaéni a komunikaéni
technologie.

Pracovni pomér bude uzavien na dobu neurcitou.
Pfedpokladanym dnem nastupu je 4. leden 2027 nebo jiny termin dle dohody.
Na pracovnim misté jsou vykonavany zejména nasledujici ¢innosti:

¢ metodické fizeni Cinnosti na Useku bezpecnosti informacnich systému zeméméfictvi
a katastru nemovitosti,

e spoluprace s ostatnimi organiza¢nimi Utvary na formulaci a zajistovani bezpecénostni
politiky resortu CUZK,

o koordinace spoluprace s ostatnimi Ustfednimi spravnimi Ufady v oblasti
bezpecnostnich a komunika¢nich technologiich,

e metodicka podpora zaméstnanctim resortu CUZK.

2. Udaje o slozkach platu

Zverejnéni uvedenych udaji o slozkach platu nepredstavuje verejny prislib.

Pracovni misto statniho zaméstnance je zafazeno podle pfilohy zakona o statnich
zaméstnancich do 13. platové tridy.

2.1 Platovy tarif’

Statnimu zaméstnanci pfislusi platovy tarif od 35.080 K& do 51.040 KE¢.

Statni zaméstnanec se zafadi do platového stupné podle zapo itatelné praxe a miry jejiho
zapoCtu podle §3 nafizeni viady ¢&.304/2014 Sb., o platovych pomérech statnich
zaméstnancu, ve znéni pozdéjSich predpisu.

2.2 Osobni priplatek

Rozpéti od 2.552 K& do 7.656 K& odpovida priamérné vysi osobniho priplatku
pfi dosahovani dobrych vysledkd v pracovnim hodnoceni ve spravnich ufadech v Ceské
republice.

Osobni pfiplatek je nenarokova slozka platu, kterou Ize ocenit vykonnost statniho
zaméstnance posuzovanou podle intenzity a kvality provadénych c¢innosti, pracovnich
schopnosti a pracovni zpUsobilosti, a vysledky prace posuzované podle mnozstvi a kvality.

1K datu 1. ledna 2027 se pfedpoklada zména platovych tarifii na zakladé nového nafizeni vlady, ktera doposud
nebyla schvalena.



V zavislosti na vysledku jeho pracovniho hodnoceni tedy stathimu zaméstnanci prislusi osobni
pFiplatek v rozmezi od 0 K& do ¢astky odpovidajici 100 % platového tarifu nejvyssiho platového
stupné v platové tfidé, do které je zafazeno pracovni misto, na kterém statni zaméstnanec
vykonava praci.

2.3 Odmeény

Statnimu zaméstnanci, ktery splnil mimofadné nebo zvlast vyznamné pracovni ukoly
nebo ktery dobrovolné pfevzal spinéni naléhavych pracovnich ukoll za nepfitomného statniho
zaméstnance, Ize poskytnout odménu a statnimu zaméstnanci, ktery se bezprostfedné nebo
vyznamné podilel na spInéni pfedem stanoveného mimofradné naro¢ného pracovniho ukolu,
jez je z hlediska pusobnosti spravniho Gfadu zvlast vyznamné, lze poskytnout cilovou
odmeénu.

”

podminkach vykonu prace

Délka stanovené tydenni pracovni doby je 40 hodin.

Na spravnim ufadu je stanovena pruzna pracovni doba:
a) povinna ¢ast (zakladni pracovni doba) v pondéli az &tvrtek 9:00 — 14:00 hod., v patek
9:00 — 13:00 hod. a
b) volitelna ¢ast (volitelna pracovni doba) v pondéli az patek 6:00 — 9:00 hod. a
v pondéli az ¢tvrtek 14:00 — 21:00 hod., v patek 13:00 — 21:00 hod.

Vyrovnavacim obdobim je kalendarni mésic.
Spravni ufad dale poskytuje:
- 25dnu dovolené,
- 5dnd indispozi¢niho volna,
- moznost napracovani jednoho dne v mésici (volny den),
- 5.dnl pracovniho volna ur€enych k individualnimu vzdélavani,
- prispévek z fondu kulturnich a socialnich potfeb,
- pfispévek na stravovani,
- vlastni jidelnu/kantynu v budové,
- odborné vzdélavani formou uc€asti na seminafich a Skolenich.

DalSi udaje o podminkach vykonu prace ve spravnich ufadech naleznete na internetové

strance https://vlada.gov.cz/assets/Statni _sluzba/Dokumenty/metodicke pokyny/261101---
Podminky-vykonu-prace-ve-spravnich-uradech.pdf.

4. Podani prihlask
Posuzovany budou pFihlasky? k pfijeti do pracovniho poméru doruéené pouze elektronicky
ve lhuté do 23. listopadu 2026, tj. v této Ihaté

e doruCené prostfednictvim elektronické posSty na adresu spravniho Ufadu
(cuzk@cuzk.gov.cz), nebo

o doruCené prostiednictvim datové schranky (ID datové schranky spravniho ufadu:
uuaaatg).

Zprava v elektronické posté nebo datové schrance, obsahujici pfihlasku v€etné pozadovanych
listin (pfiloh) musi byt oznagena slovy: ,Neotevirat® a slovy ,Vybé&rové fizeni na pracovni misto
Metodik/metodi¢ka bezpecnosti“.

2 Formular prihlasky tvori pfilohu ¢. 1 tohoto oznameni.
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V prihlasce je uchaze¢ povinen uvést ID datové schranky nebo elektronickou adresu,
na kterou mu budou doru€ovany pisemnosti ve vybérovém Fizeni.

Vybérového Fizeni na vySe uvedené pracovni misto se v souladu se zakonem o statnich
zaméstnancich muze zucastnit osoba, ktera:

a) je statnim ob&anem Ceské republiky,

b) obCanem jiného Clenského statu Evropské unie nebo obCanem statu, ktery je smluvnim
statem Dohody o Evropském hospodarském prostoru,

c) dosahla véku 18 let,
d) je plné svépravna,
e) je bezuhonna,

f) dosahla vzdélani stanoveného zakonem o statnich zaméstnancich pro toto pracovni
misto, tj. vysokoSkolského vzdélani ziskaného studiem v magisterském studijnim
programu,

g) ma potifebnou zdravotni zpUsobilost,

h) ma potfebnou znalost eského jazyka, neni-li statnim ob&anem Ceské republiky.

a)  strukturovany profesni Zivotopis®.

7. Udaje o pohovoru

S uchazeCem, jehoz Zadost nebude vyfazena, provede vybérova komise pohovor.

BlizSi informace poskytne:
Mgr. Katefina Zivotska, Ph.D.
eMail: katerina.zivotska@cuzk.gov.cz

tel.: +420 284 041 267

Ing. Karel Stencel

predseda Ceského Gfadu zeméméfického a katastralniho

3V Zivotopisu Zadatel uvede Udaje o své dosavadni praxi a o znalostech a dovednostech tykajicich se sluZebniho
mista, jehoZ se vybérové fizeni tyka. NedoloZeni Zivotopisu je jednim z divodd pro vyfazeni Zadosti.


mailto:katerina.zivotska@cuzk.gov.cz

Pouceni zadatele

Pouceni spravniho organu Pouceni o doruovani ve vybérovém fizeni podle § 32 zakona o
statnich zaméstnancich: Pisemnosti ve vybérovém fFizeni spravni ufad doruCuje pouze
elektronicky, a to do datové schranky, na adresu elektronické posty uvedené uchazeéem v
pfihlasce nebo elektronickym nastrojem, je-li zfizen. Je-li pisemnost ve vybérovém fFizeni
spravnim ufadem dorucovana prostfednictvim datové schranky a neni-li doru€ena dfive,
povaZzuje se za doru€enou tfetim dnem po jejim dodani do datové schranky. Pisemnost ve
vybérovém fizeni doru€ovana spravnim urfadem na adresu elektronické posty se povazuje za
doru¢enou okamzikem, kdy osoba jeji pfevzeti potvrdi, jinak tfetim dnem od jejiho odeslani;
pokud se pisemnost vrati jako nedorucitelna, dalsi pokus o doruceni se necini.

Souvisejici dokumenty:

e Vzor pfihlasky k pfijeti do pracovniho poméru
Je ke stazeni zde: [soubor*.doc]

VyvéSeno na uUfedni desce dne: 11. 11. 2026
Snato z ufedni desky dne: 23. 11. 2026
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